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Gap Year Programm 

Sie stehen kurz vor dem Abschluss Ihres Bachelorstudiums und planen im 

Wintersemester 2018 ein Masterstudium aufzunehmen? Vorher wollen Sie aber 

unbedingt noch Praxiserfahrung sammeln? 

Dann bewerben Sie sich bei uns für das Gap Year Programm. Werden Sie Teil 

unseres Teams und erleben Sie die Vielfalt der Oetker-Gruppe! 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 Sammeln Sie vielfältige Praxiserfahrung mit nur einer Bewerbung 
 Lernen Sie für 9-10 Monate in 2-3 Unternehmen der Oetker-Gruppe unter-

schiedliche Branchen und Themenschwerpunkte kennen 
 Wachsen Sie in den verschiedenen Teams unseres diversifizierten Familien-

unternehmens 
 Bringen Sie Ihr Wissen aus dem Studium in das Tagesgeschäft und in die 

Projektarbeit ein und eröffnen Sie sich neue Perspektiven 
 Entdecken und gestalten Sie Ihre Zukunft in den folgenden Schwerpunkten: 

 
o Controlling 
o Einkauf 
o IT 
o Logistik 
o Vertrieb 

https://oetker-gruppe.dvinci.de/de/jobs/829/praktikant-mw-des-gap-year-programms-mit-schwerpunkt-controlling
https://oetker-gruppe.dvinci.de/de/jobs/810/praktikant-mw-des-gap-year-programms-mit-schwerpunkt-einkauf
https://oetker-gruppe.dvinci.de/de/jobs/830/praktikant-mw-des-gap-year-programms-mit-schwerpunkt-ittech
https://oetker-gruppe.dvinci.de/de/jobs/819/praktikant-mw-des-gap-year-programms-mit-schwerpunkt-logistik
https://oetker-gruppe.dvinci.de/de/jobs/821/praktikant-mw-des-gap-year-programms-mit-schwerpunkt-vertrieb
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Lernen Sie nach Ihrem Bachelorstudium mit nur einer Bewerbung die Vielfalt der 

Oetker-Gruppe kennen und starten Sie anschließend in den Master. 

Nutzen Sie die Möglichkeit, 

 die innovative und traditionsreiche Markenwelt von Dr. Oetker kennenzuler-
nen, 

 bei Deutschlands größter privat geführter Brauereigruppe, der Radeberger 
Gruppe, an Zukunftsthemen mitzuwirken, 

 in den internationalen Schaumweinmarkt der Henkell & Co.-Gruppe einzutau-
chen 

 den digitalen Wandel der Oetker Gruppe im Team von Oetker Digital mitzuge-
stalten, 

 die vielfältige Verwendung von Phosphaten bei Budenheim kennenzulernen 
 Fragestellungen im strategischen Einkauf bei der Handelsgesellschaft Spar-

renberg zu bearbeiten, 
 die IT-Welt von morgen bei der OEDIV (Oetker Daten- und Informationsverar-

beitung) mitzugestalten, 
 eine der führenden und traditionsreichen Privatbanken, das Bankhaus Lampe 

kennenzulernen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Der Bewerbungszeitraum für das Gap Year Programm ist leider vorbei! Für das  
Gap Year Programm 2018/2019 beginnt die Bewerbungsphase im März 2018. 
Wir freuen uns dann auf Ihre Bewerbung! 

 

 

http://www.oetker.de/karriere/startseite.html
http://www.radeberger-gruppe.de/de/karriere
http://www.radeberger-gruppe.de/de/karriere
http://www.henkell-sektkellerei.de/karriere
https://www.budenheim.com/de/arbeiten-bei-budenheim
https://www.oediv.de/karriere.html
https://www.oediv.de/karriere.html
https://www.bankhaus-lampe.de/de/karriere

